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RESULTADOS DE LA ENCUESTA GENERAL AL PROFESORADO 
Valoración 

(de 0 a 10) 

Gestión  

directiva 

1 
La gestión del centro y la implicación del equipo directivo 

en la mejora del centro. 
8,13 

2 La facilidad para comunicarte con el equipo directivo. 8,46 

Organización  

del centro 

3 
(En caso de haber hecho desiderata). El horario se ajusta 

a tu desiderata. 
7,82 

4 La agrupación horaria de los módulos es adecuada. 8,21 

5 
La información proporcionada al personal docente sobre 

les actividades y funcionamiento del centro. 
7,96 

PAA y PGA 

6 
Los objetivos y las acciones previstas en el Plan anual de 

actuación (PAA) del centro. 
7,51 

7 
El grado de consecución de los objetivos previstos en el 

Plan anual de actuación (PAA) y la Programación general 

anual (PGA). 

7,44 

Secretaría y 

Administración 

8 La atención del personal de secretaría i administración. 8,85 

9 La atención del personal de conserjería. 8,71 

Instalaciones 

10 Los talleres y laboratorios. 6,83 

11 Las aulas y su equipamiento didáctico. 6,96 

12 Las zonas comunes del centro (pasillos, patios,...) 7,38 

13 Limpieza de las instalaciones. 8,92 

Tarea docente 

14 
La utilización de materiales didácticos, equipos y nuevas 

tecnologías en el aula. 
7,50 

15 El reconocimiento a tu trabajo y esfuerzo. 7,28 

16 El trabajo en equipo que se desarrolla en el centro. 7,02 

17 El apoyo a las iniciativas del profesorado en el centro. 7,04 

Formación del 

profesorado 

18 Facilidad para participar en las acciones formativas. 8,04 

19 Facilidad para proponer acciones formativas en el centro. 7,57 

20 
La formación realizada ha sido útil para mejorar la 

actividad docente. 
6,70 

Acción tutorial 

(para 

tutores/as) 

21 El Plan de acción tutorial. 7,00 

22 
La coordinación y apoyo del equipo de orientación para 

la atención de necesidades educativas especiales. 
7,29 
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Convivencia 

23 La relación y el ambiente en el centro. 7,79 

24 
El apoyo que recibes por parte del centro para resolver los 

conflictos en el aula. 
7,66 

Sistema de 

Gestión de 

Calidad 

25 
La facilidad de acceso a la información que se genera en 

el Sistema de gestión de calidad. 
8,04 

26 
La gestión del equipo de calidad para la mejora del 

centro. 
7,67 

Innovación y 

Tecnología 

27 El centro facilita el uso de las nuevas tecnologías. 7,54 

28 El centro dinamiza la innovación en la tarea docente. 7,02 

Satisfacción 

general 

29 Recomendarías el centro a otro docente. 8,39 

30 
Recomendarías el centre a un familiar o amigo/a para 

que su hijo/a estudie en este centro 
8,81 

Cumplimiento 

del PEPLI 

(lengua 

vehicular) 

31 
Grado de cumplimiento de la lengua vehicular del 

módulo en la docencia, materiales, prácticas, exámenes 

y otros. 

7,75 

32 
Grado de seguimiento y compresión del módulo, por 

parte del alumnado, en la lengua vehicular del PEPLI. 
6,74 

 

RESULTADO DE LA ENCUESTA DE ACOGIDA DE PROFESORADO DE NUEVA 

INCORPORACIÓN 

Valoración  

(de 0 a 10) 

1 Presentación e información general en dirección de estudios. 9,10 

2 Firma de credencial. 9,63 

3 Ficha de datos en secretaria. 9,05 

4 Entrega de llaves. 8,40 

5 Entrevista / reunión con jefatura de departamento. 9,05 

6 
El claustro de inicio de curso proporciona la información necesaria 

sobre el funcionamiento del centro. 
8,27 

7 
El departamento de Calidad informa sobre la disponibilidad  de la 

documentación del SGC en la plataforma. 
8,95 

8 La reunión de tutores/as facilita la información necesaria. 9,33 

9 La reunión de FCT facilita la información necesaria. 9,56 

10 ¿Consideras que tienes toda la información que necesitas? 

SI = 90% 

NO = 10% 

 


